REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI
DESFASURARE A ACTIVITATII
ARBITRILOR DE FOTBAL

BuameSti

PARTEA I
ORGANIZAREA COMISIEI CENTRALE A ARBITRILOR

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE



Articolul 1

'Organizarea si desfasurarea activitatii arbitrilor din Roménia se realizeaza prin Comisia Centrald a A rbitrilor (numita in
ontinuareCC A).

*In confomitate cu dispozitiile S tatutului F R F, prin arbitru se intelege orice categorie de arbitru previzuta de”’Legile Jocului”
—arbitrul, arbitrii asistenti, al patrulea oficial Si arbitrul asistent derezerva.

Articolul 2

'CC A este organizata si functioneaza potrivit prevederilor S tatutului si Regulamentelor F R F, ca organism de specialitate
autonam, autorizat sa organizeze si sa conduca activitatea arbitrilor din Roméania. C C A beneficiaza deautonamie in organizarea
si desfasurarea activitatii.

?In conformitate cu dispozitiileart. 13,alin. (1) lit. ) alestatutului FIF A, C C A functioneaza in subordinea directi aF R F.

Articolul 3

CC A asigura formarea, promovarea si perfectionarea continud a arbitrilor, instructorilor de arbitri i dbservatorilor de arbitri,
necesari desfasurarii In cele mai bune conditii a jocurilor de fotbal, fotbal n sald si fotbal pe plaja, la toate nivelurile
aompetitionale, organizate in R omania. C C A organizeaza cursuri pentru noii arbitri §i/sau cursuri intensive in scopul insusirii
sau a unei mai bune cunoasteri a “Legilor Jocului” elaborate de Intermational Football A ssociation Board si R egulamentelor
FRF.

Articolul 4

Comisiile judetene ale arbitrilor ca organisme de specialitate ale A J F, organizeaza si coordoneaza activitatea arbitrilor in limitele
aampetentelor lor, in concordantd cu dbiectivele stabilite e C C A.

Articolul 5

'CCA este campus din 5-7 marbri, dupa cumumreaza: 2/3 din marbrii comisiei fosti arbitri FIF A Si 1/3 din marbrii comisiei
fosti arbitri asistenti FIF A.

2Tn conformitate cu dispoxzitiile art. 35, alin. (3), lit. j) din Statutul F R F, Comitetul Executival F RF aproba structura Si
aomponenta nominald aC C A, precumsi suspendarea sau eliberarea din functie amanrbrilor C CA.

*Nu pot face parte din componenta C C A persoaneleale caror rudedegradul I saul T sunt arbitri.

*Nu pot fi instructori dearbitri persoanele ale caror rude de gradul I saul T sunt arbitri.



*Presedintele C C A numeste secretarul executiv, care vafi salariatal C C A.

%La propunerea C C A, Comitetul Executival F RF poate acorda titlul de presedinte de oncare al C C A unor personalitati cu
nerite deosebite in activitatea dearbitray.

"Presedintele de onoare poate participa la sedintele C C A si poate lua parte la dezbateri, dar votul sdu va fi consultativ.

$CC A isi desfasoara activitatea in prezenta a jumétate plus unu din numéarul mavbrilor séi si adopta hotarari cu majoritatea
simpla a marbrilor prezenti.

°C C A nuneste instructorii dearbitri.

“La fiecare sedinta, problenele dezbatute si hotararile adoptate se consemneaza prin proces-verbal. Procesul-verbal, care se
samreazd de toti marbrii prezenti, std la baza redactarii hotararii adoptate In sedinta respectivd care va fi samatd de
Presedintele CC A.

Articolul 6

'Biroul Executival C C A asigura conducereaoperativiaC C A.
*Biroul Executival C C A vafi format din trei persoane, respectiv presedintele C C A, primvicepresedintele si un marbru.

*Biroul Executival CC A seintruneste ori de cite ori este necesar. Sedinta Biroului E xecutiv este comvocatd de PreSedintele
CCA.

*Biroul Executival C C A adopta decizii in prezenta tuturor manbrilor sai.

SHotararile seadopt cumgjoritate simpla a voturilor exprimate. In caz de egalitate, votul presedintelui este decisiv.
SFiecare marbru are dreptul la un singur vot.

"Voturile se pot exprima deschis sau secret, in functie de decizia marbrilor B iroului Executiv.

¥Votul prin corespondenta, imputernicire sau alte mijloace nu este admis

?Deciziile Biroului Executival C C A vor fi aplicate in temenele stabilite de acesta si vor fi supuse validarii C C A in proxima
sasedinta.

Articolul 7

CCA 1si exercitd atributiile in conformitate cu dispozitiile prezentului regulament, prin ummatoarele compartimente de
specialitate;

- Compartimentul tehnico-netodic;



- Compartimentul fommare-perfectionare i promovare;
- Compartimentul delegari;

- Compartimentul fotbal in sala si fofbal peplaja;

- Compartimentul secretariat si marketing;

- Compartimentul pentru observatori de arbitri.

Articolul 8

Activitateacurentd aC C A esterealizata depersonalul salariat, angajat in conditiile legii.



CAPITOLUL II
ATRIBUTII

Articolul 9

Comisia Centrala a A rbitrilor:
a) elaboreaza §i wmareste implementarea strategiei activitatii dearbitraj din R oménia pe temmen scurt si mediu;
b) aproba programul deactivitateal C C A pentru fiecare an canpetitional;

c) elaboreaza R egulamentul de Organizare si Desfasurare a Activitatii Arbitrilor deFotbal si il prezinta spre aprobare
Comitetului Executival F R F;

d) solutioneaza apelurile formulate de arbitri impotriva hotararilor pronuntate de Biroul Executiv al CC A, privind
abaterile disciplinare savarSite de catre aceStia;

¢) CC A poate suspenda, retrograda sau exclude din activitatea de arbitraj oricearbitru;

< A A

f) CC A poate hotar] incetarea activitatii arbitrilor inainte de a implini varsta limita prevazuta in regulament, daca se
considerd ca nu mai au perspective de promovare ;

g) organizeaza, prin comisiile judetene ale arbitrilor, cursuri de formare pentru arbitri;
h) stabileste listele naminale ale arbitrilor;
1) asigura delegarea arbitrilor de fotbal, fotbal in sala si fotbal peplajé pentru canpetitiile organizate deL PF/F R F;

J) aproba clasamentul final al arbitrilor de fotbal, fotbal in sald si fotbal pe plaja pe fiecare an competitional, precum si
pramovarea §i retrogradarea acestora;

k) stabileste numarul de arbitri de fotbal, fotbal in sala si fotbal pe plaja, care praroveaza si retrogradeaza, la sfarsitul
fiecarui an canpetitional, Tn functie denecesitdti sau caummare a nodificarii structurii canpionatelor nationale;

1) CC A propune spre aprobarea Comitetului Executival F R F lista nominala a dbservatorilor dearbitri;

m)CC A asigura delegarea dbservatorilor dearbitri din Liga I, 2si 3, precumpramovarea §i retrogradarea acestora;
n) propune spre aprobarea Comitetului Executival F R F, bugetul anual devenituri i cheltuielial CC A;

0) propune spre aprobarea Comitetului Executival F R F, executia si raportul financiaranualal CC A

p) acorda titlul pentru cel mai bun arbitru si arbitru asistent;



q) exercita orice alte atributii legate de buna desfasurare a activitatii CC A, in conformitate cu dispozitiile statutului Si
regulamentelor F R F Si ale prezentului regulament.

Articolul 10

'Biroul Executival Comisiei Centralea A tbitrilor:

a) biroul Executiv al C C A va putea decide in toate probleele legate de activitatea de arbitraj care necesita o rezolvare
imediata;

b) aproba programul anual de formare si perfectionare a arbitrilor de fotbal, fotbal in sala si fotbal pe plaja, tematicile i
continutul cursurilor;

¢) analizeaza propunerile campartimentului de specialitate privind criteriile de delegare a arbitrilor de fotbal i fotbal 1n sala
lajocurile oficiale;

d) clasamentele anuale ale arbitrilor vor fi intoamite pe baza ummaétoarelor criterii:
- 2/3 reprezinta nedia notelor din rapoartele de observare din anul competitional;
- 1/6 din media notelor dela test drile fizioe din anul competitional;
- 1/6 din media notelor de1a test arile teoretioe din anul competitional;
¢) analizeaza propunerile compartimentului de specialitate privind comisiile de examinare pentru concursurile de pranovare;

f) analizeaza propunerile compartimentului de specialitate privind pramovarea si retrogradarea arbitrilor de fotbal, fotbal in
sala si fotbal peplaja;

g) analizeaza apelurile inaintate de arbitri privind hotararile date de catre campartimentul de specialitate referitor la greselile
tehnice. Hotararile luate ramén definitive si irevocabile;

h) propure spre aprobarea Comitetului Executiv al FRF, lista nominala a arbitrilor profesionisti pentru fiecare an
competitional, corespunzétor cerintelor elaborate e F IFA/ U EF A

1) aproba conventiile incheiate denanbrii CC A ;
) aproba nomrele financiare privind deplasarea manbrilor C C A intard. M embrii C C A vor fi retribuiti;
k) dispune controlul asupra activitatiiCJA/C M A;

1) poate suspenda pana la proxima sedintd a CC A, un marbru al sdu dacd se face vinovat de incalcarea flagranta a
indatoririlor sale sau a devenit nedenmn pentru functia respectiva;

m) propune bugetul anual de venituri Si cheltuieli in vederea aprobarii lui de Comitetul Executival FRF.



*Hotararile adoptate vor fi comunicate manbrilor C C A.

Articolul 11

Presedintele CC A:
a) coordoneaza indeplinirea programului anual deactivitateal C C A
b) reprezintd C C A peplan intern si interational, direct sau prin F R F, dupa caz;

¢) ummareste modul in care se respecta regulamentele aprobate privind activitatea arbitrilor de fotbal, fotbal in sala si fotbal pe
plaja;

d) raspunde de elaborarea strategiei generale privind activitatea de arbitraj pe temmen scurt $i mediu i de aplicarea acesteia;
¢) umareste indeplinirea hotararilor adoptate e CC A ;

f) organizeaza §i conduce Impreuna cu prim vicepresedintele activitatea personalului salariat al CCA, cat si a
ampartimentelor CC A ;

g) prezintd Directorului General al FRF propuneri privind incadrarea, sanctionarea si eliberarea din functie a
personalului salariatal CC A ;

h) incheie acte juridice, in numelesi pe scama C C A, potrivit canpetentelor delegate deF RF;
1) stabileste responsabilii de compartimente, atributiile mavbrilor B iroului Executiv, ct si celealemanbrilor CC A

j) naminalizeaza arbitrii asistenti si arbitrii de rezerva pentru a oficia la jocurile internationale, stabilite de
FIFA/UEFA, precumsi la cerereaaltor federatii nationale de fotbal,

k) convoaca si prezideaza sedintele de Birou Executivsi CC A. Daca presedintele C C A este absent, inlocuitorul sau
dedrept va fi prim-vicepresedintele;

1) dispune mésuri cu caracter tehnic i administrativ, potrivit competentelor stabilite prin prezentul regulament;

m) indeplineste oriceatributii in confommitate cu prezentul regulament.

Articolul 12

Secretarul executival C CA:
a) asigura aplicarea strategiei generale privind activitatea de arbitraj si a progranelor anualeale C C A ;

b) participa, fara drept devot, la toate sedintele CC A si ale Biroului Executiv;



¢) asigura redactarea ordinii de zi, a convocarii i a documentatiei aferente pentru sedintele CC A si ale Biroului

Executiv;

d) asigura redactarea proceselor verbale ale sedintelor C C A si ale Biroului Executiv;

e) asigura buna desfasurare a sedintelor C C A si ale Biroului Executiv;

f) coordoneaza activitatea personalului salariat din cadrul administratiei C C A ;

g) avizeaza sau aproba, dupa caz, documentele primare in vederea efectuarii unor cheltuieli necesare CC A

h) indeplineste orice alte atributii stabilite e CC A, Biroul Executiv sau de presedintele CC A, in confommitate cu
dispozitiile prezentului regulament

Articolul 13

Compartimentul tehnico-netodic:
a) CC A organizeaza cursuri deperfectionare i testarea arbitrilor din loturile Ligii I, a2-a,a3-a;
b) intoareste tematica si propune lectorii pentru aceste cursuri;
¢) organizeaza testarea fizica a arbitrilor din loturile Ligilor I, a2-a, a 3-a, conformnomelor stabilite decatre CC A ;

d) indruma, sub raport tehnic, activitatea CJ A/C M A si colaboreaza cu acestea ori de cite ori este necesar. Transmite
solutiile tehnicela solicitarile CJ A/C M A;

¢) prezinta, spre aprobarea B iroului Executiv, criteriile pentru intoamirea clasamentelor arbitrilor din loturile divizionare;
f) asigura indrumarea teoretico-retodica a activitatii in domeniul arbitrajului in colaborarecu A JF (A MF B);

g) elaboreaza si difuzeaza instructiuni §i tematici pentru organizarea i desfasurarea concursurilor de pramovare in loturile

Articolul 14

'Compartimentul de formare-perfectionare si promovare:
a) CC A organizeaza cursuri intensive cu arbitrii aprobati deC C A pentru afi prarovati fara concurs;
b) propune B iroului Executiv, arbitrii cuaptitudini deosebite, in scopul pramovarii acestora;

¢) prin camisiile judetene, organizeaza cursuri de formare pentru arbitri;



d) acorda asistenta tehnica in activitatea de fonmare si perfectionare a arbitrilor pe plan judetean si national;
e) tine evidenta arbitrilor de perspectiva din loturile judetenc;
f) asigura selectareasi formarea instructorilor dearbitri, precumsSi a mentorilor;

g) propune spre aprobarea Biroului Executiv al CC A, corpul de instructori zonali ai CC A i va asigura instruirea
acestora.

h) organizeaza concursurile de pramovare in loturile divizionare Liga I, a2-asi a3-a.

*Examenul pentru cbtinerea categoriei I si al I-asunt subjurisdictiaC J A —urilor.

Articolul 15

Compartimentul delegari:
a) delegarile arbitrilor si a dbservatorilor dearbitri la jocurile oficiale vor fi facute de CC A ;

b) asigurd delegarea arbitrilor de fotbal, fotbal in sala si fotbal pe plajé la jocurile din competitiile nationale interne si
internationale (unde este cazul);

c) varetinedela delegdri arbitrii si dbservatorii dearbitri naminalizati de cétre campartimentul de specialitate.

Articolul 16

Compartimentul pentru observatorii de arbitri: asigurd pregatirea si testarea dbservatorilor de arbitri ori de cate ori CC A
stabileste ca este necesar.

Articolul 17

Compartimentul de fotbal in sala:
a) organizeaza periodic cursuri deperfectionare si testare a arbitrilor de fotbal in salé din loturile divizionare;
b) intoareste tematica si stabileste lectorii pentru aceste cursuri;
¢) organizeaza testarea fizicd a arbitrilor defotbal in sala din loturile divizionare, conformnonelor stabilite deC C A ;

d) prezinta, spre aprobarea Biroului Executiv, criteriile pentru ntocmirea clasamentelor arbitrilor de fotbal in sald din
loturile divizionare;



€) organizeaza concursurile depranmovare in loturile divizionare;
f) organizeaza cursuri intensive cu arbitrii de fotbal in sala aprobati deC C A pentru a fi prarovati faré concurs;

g) asigura delegarea arbitrilor de fotbal 1n sala la jocurile din competitiile nationale inteme si internationale (unde este
cazul);

h) tine evidenta delegarilor arbitrilor de fotbal in sala la jocurile din campetitiile nationale interme si intemationale, pentru
fiecare an campetitional;

1) propune spre aprobarea Biroului Executiv al CC A, lista naminald a arbitrilor de fotbal in sala pentru fiecare an
aampetitional, corespunzator cerintelor elaborate e F IF A ;

J) propune spre aprobarea Biroului Executiv al CC A, clasamentul final al arbitrilor de fotbal in sald pe fiecare an
aampetitional, precumsi pramovarea si retrogradarea acestora,

k) propure spre aprobare Biroului Executiv al CC A, numarul de arbitri de fotbal n sald, care praroveaza si
retrogradeaza, la sfargitul fiecarui an competitional, In functie de necesitdti sau ca unmare a nodificarii structurii
campionatelor nationale.

Articolul 18

Compartimentul secretariat §i marketing:
a) primeste, redacteaza, transmitesi tine evidenta corespondentei internesi externe, adresata camisie;
b) tine evidenta tuturor arbitrilor, pe categorii si niveluri valorice;

¢) tine evidenta delegarilor arbitrilor de fotbal, fotbal n sala si fotbal pe plaja la jocurile din campetitiile nationale inteme i
internationale, pentru fiecare an campetitional;

d) vatransmite, in timp util, delegarile arbitrilor de fotbal, fotbal 1n sald i fotbal pe plaja (pe intemet sau alte mijloace de

comunicare);

e) sesizeaza campartimentul de delegari in cazul in care nota dbtinuta de arbitrii, conform raportului de dbservare pentru
arbitri, este sub limita stabilitd &eCC A ;

f) tine evidenta sanctiunilor aplicate arbitrilor de fotbal, fotbal in sala si fotbal peplaja;
g) urmareste $i camunica hotararile adoptate de compartimente, B iroului Executivsi CC A;
h) organizeaza conferintele depresa ale C C A si ale Biroului Executiv;

1) organizeaza efectuarea controlului medical al arbitrilor din loturile divizionare;



J) asigura traducerea oficiala a «Legilor Jocului », precum si a circularelor sau a altor documente transmise de FIF A /
UEFA;

k) asigura traducerea oficiald a «Legilor Jocului de fotbal in sala, precumsi a circularelor sau a altor documente transmise
&FIFA/UEFA;

1) asigura traducerea oficiala a « Legilor Jocului de fotbal pe plaj a», precumsi a circularelor sau a altor documente transmise
&FIFA/UEFA;

m)asigura distribuirea materialelor de infommare ( Buletinul Tehnic, Legile Jocului, etc. ) in teritoriu;
n) transmite marbrilor B iroului Executiv/C C A infommatii periodiceprivind circulareleprimitedelaF IFA/ U EFA;
0) asigura incasarea cotizatiilor si taxelor stabilite pentru arbitrii de fotbal, fotbal in sala si fotbal peplaja;

p) in colaborare cu Compartimentul tehnico-netodic va stabili locurile de desfasurare a cursurilor de instruire i va lua
masuri referitoare la cazare, mesa si transport ale marbrilor CC A, cat si asigurarea, in nod expres, a aparaturii necesare
bunei desfasurari a cursurilor;

q) prin intemmediul Departamentului de R elatii Intemationale din cadrul F R F, asigura contactul cu FIFA/UEFA
si alte federatii nationale;

r) asigura serviciile legate de deplasarea in tara a manbrilor camisiei;

s) Intoareste documentele necesare legate de pasapoarte si vize, pentru deplasarea in strainatate a arbitrilor ramani delegati,
precumsi a personalului camiisiei, la reuniuni interationale si le inainteaza directiei de specialitate din cadrul F R F;

t) executd activitd i admmnistrative legate denecesitatile CC A.



PARTEAAII - A
ARBITRUL DE FOTBAL

CAPITOLULI
A. OBTINEREA CALITATII DE ARBITRU

Articolul 19

Arbitrul defotbal este persoana care are calificarea necesara conducerii jocurilor de fotbal.

Articolul 20

Poate deveni arbitru de fotbal orice ceta tean raman, precumsi orice cetdtean strain cu damiciliul legal stabilit in R omania, care are
varsta minima de 14 ani, a absolvit un curs de arbitri de fotbal, are o conduitd exemplara in societate si nu a suferit condamnari
penale.

Articolul 21

Conditiile pentru Inscrierea la soolile de arbitri, nodul de functionare, desfagurare si programa analiticd pentru pregatirea
unitard a cursantilor se stabilesc de Comisia Centrala a A rbitrilor, confomm recomandarilor privind organizarea si functionarea
cursurilor pentru fommarea de arbitri.

Articolul 22

Comisiile judetene (municipiul Bucuresti) ale arbitrilor vor comunica in scris Comisiei Centrale a A titrilor, prin asociatiile
judetene (municipiul Bucuresti) tabelul cu absolventii cursurilor.



B. CLASIFICAREA ARBITRILOR

Articolul 23

Anbitrii defotbal se clasifica in ummatoarele categorii:
a) arbitri divizionari;
b) arbitri de categoria I
c) arbitri decategoriaal [-a;

d) arbitri stagari.

Articolul 24

T jocurile din competitiile organizate deF R F, LPF si A JF, pot fi delegati arbitri dupa cumummeaza:
A) fotbal pe teren nomnal:

- arbitri stagiari —pana la categoria judeteana;

- arbitri decategoriaa | [-a—pana lanivelul Ligiial V-ainclusiv;

- arbitri decategorial —péana lanivelul Ligii al V-ainclusiv;

- arbitri din lotul Liga 3 —1n functie de specializare, la jocurile oficiale din Liga a 3-a, juniori §i campionatul feminin
precumsi la oricejocuri de categorie inferioara,
- arbitri din lotul Ligii 2- in functie de specializare, la jocurile oficiale din Liga a 2-a, juniori i canpionatul faminin,
precumsi la orice jocuri de categorie inferioara;
- arbitri din lotul Ligii I-1n functie de specializare, la jocurile din Liga I, precumsi la orice alte jocuri indiferent de
categorie;

B) fotbal faminin:

- arbitri din lotul B —1n functie de specializare, la Liga a 2-a (feei) si Ligaa I 11 —a (barbati), precunsi la orice
jocuri de categorie inferioara;

- arbitri din lotul A —in functie de specializare, la Liga I (femei), Ligaa2-asialll -a(barbati), precumsi la orice
jocuri de categorie inferioara;



- arbitri din lotul FIF A - in functie de specializare, la jocurile din Liga I (barbati sau farei), precumsi la orice alte
jocuri indiferent de categorie;

C) fotbal in sala:
- arbitri dinlotul B —la Liga a2-asi jocuri de categorie inferioara;
- arbitri dinlotul A —laLigal si jocuri decategorie inferioara.
* Arbitrii pot fi delegati caarbitru derezerva la ocategorie imediat superioara.
3 Arbitrii propusi pentru promovare, conformart. 46, pot fi delegati si la ocategorie imediat superioara.

*CC A fsi rezerva dreptul dea delega sau nu, orice arbitru de fotbal si fotbal in sala, component al loturile divizionare.

Articolul 25

"Pentru a se mentine in loturile divizionare, arbitrii in varstd de pana la 40 de ani inclusiv, trebuie sa aiba greutatea corporald
echivalentd cunumarul de centimetri peste un netru (exemplu: inaltime 1,75 m—greutate 75kg).

*Inaltimeaminima este de 1,70mpentru barbati si 165 mpentru fonei.

Articolul 26

'Limita devarsta a arbitrilor pentru mentinerea in loturile divizionare este:
- arbitri din lotul «Liga» : 45 deani;
- arbitri din loturile divizionare de fotbal in sala: 45 dean;
- arbitri dinlotul «Liga2»: 39deani;

- arbitri dinlotul «Liga 3»: 35dean.

*Daca CC A considera ca media de varsta a loturile dearbitri (,,A”, ,,B”si,,C”) esteridicata si nu sunt posibilitati de progres,
poate reduce limita de varsta pentru a da posibilitatea arbitrilor tineri sa promoveze. A ceasta se poate efectua numai la inceputul
sezonului campetitional.



Articolul 27

Arbitrii decategorial pot deveni arbitri onorifici la propunerea camiisiilor judetene ale arbitrilor, daca participa efectivla
activitatea comisiei judetene respective.

Articolul 28

Arbitrii din loturile divizionare care implinesc varstele prevazute la art. 81si inceteaza activitatea de arbitraj la sfarsitul anului
calendaristic respectiv.

Articolul 29

Pentru a conducejocurile de fotbal, indiferent de categorie, arbitrii sunt cbligati sd indeplineasca ummatoarele conditii:
a) sa fie declarati apti la controlul medical;
b) sa pramoveze probele si nomele de control privind pregatirea fizica stabilitedeC C A ;

¢) sa pramoveze testele teoretice (minimnota 7).

Articolul 30

Arbitrii carenu pronoveaza sau care nu sustin testele fizice i teoretice vor fi retinuti dela delegari.

Articolul 31

Arbitrii care nu praroveaza testele fizice si teoretice (de doua ori consecutiv) vor fi retrogradati in lotul imediat inferior, unde vor
puteaactiva numai in conditiile in care vor indeplini criteriile de varsta si vechimespecifice nivelului respectiv.



C. PROMOVAREA SI RETROGRADAREA ARBITRILOR

Articolul 32

'P romovarea arbitrilor intr-ocategorie superioara se face pe baza deexamen, anual, dupa cumunmeaza:
a) arbitru stagiar—dupa absolvirea cursului si pronmovarea examenului;
b) arbitru decategoriaal [-a—pe baza de examen teoretic scris §i probepractice (jocuri arbitrate si note cbtinute);
¢) arbitru de categoria | —pebaza deexamen teoretic scris $i probe practice (jocuri arbitrate si note dbtinute).

*Examerele teoretioe constau dintr-oproba scrisa.

Articolul 33

Comisia de examinare pentru arbitrii stagiari, decategoriaal [-aSi categorial  senumeste de camisia judeteand a arbitrilor.

Articolul 34

Conditiile care trebuie Indeplinite de candidatii la examenul de pramovare pentru categoriaa I I-a sunt:
a) sd aiba cel putin 6 luni vechime caarbitru stagiar;
b) sa fi condus (ca arbitru/arbitru asistent) cel putin 12jocuri oficiale, indiferent denivel;
c) sa fi participat cu regularitate la sedintele organizate de camisia de arbitri;

d) sa nu fi suferit sanctiuni pentru neprezentare la jocuri sau pentru jocuri arbitrate in mod necorespunzator ca arbitru sau
arbitru asistent;

¢) sa aiba recamandarea canisiel de arbitri de care apartin.

Articolul 35

'Conditiile cetrebuie indeplinite de candidatii la examenul de promovare pentru categorial sunt:

a) sa aiba un stagiu de cel putin 181uni in categoria a I T-a si sa fi condus (ca arbitru/arbitru asistent) cel putin 30 jocuri
oficiale, caarbitru decategoriaal I - a;



b) s fi participat curegularitate la sedintele organizate de camisia de arbitri;

¢) sa nu fi suferit sanctiuni pentru neprezentare la jocuri sau pentru jocuri arbitrate necorespunzator, ca arbitru sau arbitru
asistent, Tn ultimul an campetitional;

d) sé aiba recamandarea aamiisiel judetene a arbitrilor.

2CC A poate aproba reducerea de stagiu si a numarului de jocuri pentru jucatorii internationali sau Liga 1,2si 3, precum si
pentru fenreile care au dovedit calitatii deoscbite pentru arbitray.

Articolul 36

Dosarele care se infoaresc pentru examenul de pramovare, indiferent de categorie, trebuie sa cuprinda uimatoarele documente:
a) cerere deinscriere;
b) fisa tip cu datele personale (dupé nodelul elaborat de Comisia Centrala a Atbitrilor);

¢) lista jocurilor conduse la centru si a acclora la care a oficiat ca asistent in perioada de stagiu pramergatoare examenului,
avizata depresedintele comisiei  judetenea arbitrilor;

d) certificat de cazier judiciar (sa nu fi fost condamnat penal pentru savarsirea unor infractiuni cu intentie);
e) avizul medical, din care sa rezulte ca esteapt pentru arbitraj, eliberat de cabinetul medico-sportiv judetean;

f) recamandarea camisiei judetenea arbitrilor (numai pentru concursul depramovarein Liga 3).

Articolul 37

Nota deabsolvire a exarenului de promovare intr-ocategorie superioara estenota 7.

Articolul 38

Ocuparea locurilor vacante n loturile din Liga 1,21 3 se face prin concurs sau in mod exceptional la propunereaCC A.

Articolul 39

Locurile stabilitede C C A pentru fiecare lot divizionar se pot vacanta datorita:

a) Incetarii activitatii pentru limita de varsta;



b) retrogradarea din loturile divizionare;

c) altor notive.

Articolul 40

Arbitrii retrogradati intr-un lot inferior numai pot reveni in esalonul in care au activat.

Articolul 41

Promovarea prin concurs a arbitrilor din Liga 1,251 3 se face, anual, in limita locurilor vacante. Pentru fotbalul in sala i fotbalul
peplaja, arbitrii vor fi selectati din randul arbitrilor divizionari.

Articolul 42

Comisia Centrala a A rbitrilor va informa, in timp util, comisiile judetene cu privire la data organizarii concursurilor.

Articolul 43

Organizarea concursurilor pentru ocuparea locurilor vacante din loturile Ligiilor 1,2, 3 se va face de catre Comisia Centrala a
Arbitrilor.

Articolul 44

' Arbitrii pot fi pramovati intr-ocategorie superioara, fara concurs, daca indeplinesc ummatoarele conditii:
a) s nu depaseasca varsta limita de pramovare prevazuta in R egulament;
b) sa fie apt medical, declarat de cabinetele denedicing sportiva (conditie elimnatorie);
c) sa fi fost doservat 1 propus deminimtrei marbri ai C C A Intr-un ciclu de Smeciuri;

d) sa promoveze testele fizice conformcriteriilor de evaluare a pregatirii fizice stabilitede F IFA/ U EF A si teoreticedin
LegileJocului, ROAF, RODAAF

*P ropunerile de promovare se pot face pe tot parcursul anului.



Articolul 45

Arbitrii candidati la concursul de pranmovare pentru loturile divizionare trebuie sa indeplineasca ummatoarele conditii:

A. Pentru lotul « Liga 3»(arbitri si arbitri asistenti):
a) sd aiba categoria | declasificare;

b) pentru arbitru sa fi arbitrat cel putin 30jocuri oficiale (1a centru sau linie) din care 15jocuri la centru, lanivelul Ligii

¢) pentru arbitrul asistent sa fi arbitrat cel putin 30jocuri oficiale din care minimum?20 dejocuri la nivelul Ligii 4;

d) sd aiba o nedie a notelor la jocurile dbservate de minimum 7, Tn ultimul an campetitional pana la data sustinerii
exarenului;

e) sa aiba varsta de 16deani la Ol ianuarie a anului 1n care se organizeaza concursul;
f) sa nu implineasca varsta de 25 deani, in anul in care se organizeaza concursul;
g) sa nu fi fost condamnat penal pentru savarsirea unor infractiuni cu intentie;
h) sa aiba recarandareaC J A
B. Pentru lotul « Liga 2»(arbitri i arbitri asistenti):
a) sd aiba un stagiu deminimumun anin lotul Liga 3;
b) pentru arbitri: sa fi arbitrat cel putin de 20jocuri in cadrul Ligii 3sau Cupa R oméniei —faza nationala;
¢) pentru arbitri asistenti: s fi oficiat la cel putin de 30jocuri in cadrul Ligii 3sau Cupa R oméniei —faza nationala;
d) sa nuimplineasca varsta de 28deani, in anul in care se organizeaza concursul;
e) sa fie absobventi de liceu;
f) sa nu fi fost condamnat penal pentru savarsirea unor infractiuni cu intentie.
C. Pentru lotul « Liga 1»(arbitri i arbitri asistenti):
a) pentru arbitri: s fi arbitrat cel putin de 20de jocuri n cadrul Ligii 2sau Cupa R oméniei —faza national a;
b) pentru arbitri asistenti: s fi oficiat la cel putin de 30jocuri in cadrul Ligii 2sau Cupa R oméniei —faza nationala;

¢) sd nuimplineasca varsta de 31 deani n anul in care se organizeaza concursul;



d) sa fie absobventi de liceu;
e) sa nu fi fost condamnat penal pentru savarsirea unor infractiuni cu intentie.

D. PentrulistaF I F A (arbitri de fotbal, fotbal in sala si fotbal peplajd) seselectioneaza din lotul Ligii I conformnommelor
FIFA in vigare.

Articolul 46

Concursul de pranovare in loturile Liga 1,2, 3 (arbitri i arbitri asistenti) consta din urmatoarele probe succesive:
a) examennedical (eliminatoriu );

b) test depregatire fizica, conformcriteriilor deevaluare a pregatirii fizice  stabilittde FIFA/UEFA. Se aduna
notele dbtinute si se impart la numarul de probe. Rezultatul constituie nota pentru testul de pregitire fizica. Nerealizarea
baremului la una din probe, atrage scoaterea respectivului candidat din concurs;

¢) test teoretic, constand din 20 de intrebari din «Legile Jocului», Regularentul de Organizare a Activitatii
Fotbalisticesi R egularentul deOrganizaresi Desfasurare a Activitatii Arbitrilor de Fotbal. Se aduna notele dbtinute la
fiecare intrebare, iar sumase imparte la 20. R ezultatul obtinut constituienotapentru  testul teoretic, care nu trebuie sa fie mai
mica de7.

Articolul 47

M edia deadmitere se cbtine astfel:

A. Pentru Loturile Liga 11 2nedia de admitere va fi campusa astfel:
- 2/3 vareprezenta media notelor rapoartelor de dbservare pe ultimul an competitional;
- 1/6 vareprezenta nota la testarea fizica dela concurs;
- 1/6 vareprezenta nota la testarea teoretica de la concurs.

B. Pentru Lotul Ligii 3nedia de admitere va fi media aritmetica dintre nota dbtinuta la testarea fizica §i nota dotinuta la
testul teoretic.



Articolul 48

Daca, in timpul anului competitional, este necesara campletarea loturilor divizionare, aceasta se va face prin organizarea unui nou
concurs.

Articolul 49

Ocuparea locurilor vacante in loturile divizionare in umma concursurilor de pramovare se va face in ordinea descrescatoare a mediilor
obtinute dearbitrii candidati.

Articolul 50

Comisia Centrald a Arbitrilor poate organiza, in functie, de necesitati cursuri intensive de perfectionare pentru promovarea n
categoriile superioare a unor arbitri cu calitati si rezultate deoscbite.

Articolul 51

Arbitrii vor fi retrogradati:

a) dacd se afld peun loc retrogradabil in clasamentul pe loturi divizionare, intoamit la sfarsitul anului competitional in baza
mediei aritmetice obtinuta dintre media notelor la dbservare i notaC C A

b) daca seafla inuna dinummatoarele situatii:
- insumeaza mai mult de 10etape n care au fost retinuti dela delegari, in acelasi an competitional;
- au fost notati subnota 7, la doua testari teoretice consecutive sustinute intr-un an campetitional;
- nu pronoveaza testele fizice, sustinute dedoua ori in acelasi an competitional;

-nuseprezinta la doua testari (fizioe sau teoretice) consecutive neavand notive interreiate.

Articolul 52

"Tncetarea activitatii arbitrilor se va face in ummitoarele situatii:
a) au implinit varsta limita stabilita pentru lotul divizionar din care fac parte;

b) in nodnejustificat, nu s-au prezentat la sustinerea a doua testari consecutive de pregétire fizica sau a celor teoretice;



¢) au devenit inapti din punct de vedere medical;
d) daca seretrag din activitatea de arbitraj.

*De asameneaarbitrii isi vor inceta activitatea inainte de a implini varsta limita, daca C C A considera ca nu i au perspective de
pronovare si, in plus, exista in loturile inferioare, arbitri tineri cureale calitati pentru aceasta activitate susceptibili dea-i inlocui.

Aceasta hotarare poate fi luata doar la inceputul unui nou sezon campetitional.

Articolul 53

Excluderea arbitrilor din activitate se face in urmétoarele cazuri:

a) au Incasat sumenecuvenite dela cluburile ale caror echipe le-au arbitrat, sau au nodificat, in nod intentionat, documente
justificativedeplata in scopul dea incasa sumenecuvenite;

b) au solicitat sau acceptat alte avantaje materiale dela cluburi sau dela alte persoane interesate;

¢) s-au prezentat la jocuri sub influenta bauturilor alaoolice;

d) prin prestatia lor au viciat grav desfasurareasi rezultatul jocului;

e) au fost condamnati penal cuopedeapsa privativa delibertate;

f) au initiat, participat sau instigat la actiuni denatura sa prejudicieze prestigiull CCA, FRF, LPF si AJF;

g) au oconduita imorald sau savarsesc fapte care i fac inoompatibili cu calitatea dearbitri.

Articolul 54

O data cu dbtinerea calitétii dearbitru, se elibereaza cametul i ecusonul de arbitru de cétre Comisia Centralad a A rbitrilor prin
asociatiile judetene de fotbal.

Articolul 55

Arbitrilor prarovati Intr-ocategorie superioara i se va facementiunea de promovare in cametul dearbitru.

Articolul 56

Arbitrii sunt obligati sa-si vizeze anual cametul dearbitru astfel:



a) arbitrii divizionari, la Comisia Centrala a A rbitrilor;

b) categorial, categoriaal [-asi arbitrii stagiari la asociatiile judetene de fotbal.

Articolul 57

'Taxele pentru vizele anuale a arbitrilor din Liga 1,2si 3 se stabilesc de Comisia Centrala a A rbitrilor si vor fi varsate in contul
FRF.

Taxele pentru vizele anuale a arbitrilor din Loturile J udetene vor fi stabilite deC C A la propunereareprezentantului A JF —
urilor din Comitetul Executiv si vor fi varsate in conturile A J F —urile.

Articolul 58

La sfarsitul fiecarui an calendaristic, in baza clasamentului valoric al arbitrilor si arbitrilor asistenti din lotul Liga 1, Comisia
Centrala a Arbitrilor acorda titlul de cel mai bun arbitru (arbitru asistent) al anului respectiv.



CAPITOLUL II
DREPTURI, OBLIGATII SI RECOMPENSE

A. DREPTURILE ARBITRILOR

Articolul 59

' Arbitrii de fotbal au umatoarele drepturi:

a) sa fie delegati sa conduca jocuri la nivelul categoriei de clasificare. Daca arbitrul a dotinut, din partea dbservatorului de
arbitri calificativul «satisfacator »aceasta atrage sesizarea campartimentului dedelegari, iarlaun - calificativ «slab»,
C C A fsirezerva dreptul dea- retine dela delegri;

b) sa primeasca baremul legal dearbitraj si sa li se deconteze cheltuielile detransport;
¢) sa participesi sa-si exprimepunctele de vedere la reuniunile organizate ale arbitrilor;

*In caz desanctionare, arbitrul are dreptul dea contesta decizia de sanctionare in conditiile prevazute deregulament.

B. OBLIGATIILE ARBITRILOR

Articolul 60

Arbitrii defotbal au ummatoarele obligatii:

a) sd cunoascd, sa-Si insuseascd si s aplice intoarai «Legile jocului», deciziile IFAB, FIFA si UEFA,
instructiunileC C A cuprivire la interpretarea si aplicarea acestora, precumsi RO AF siROD A AF;

b) sa oficieze la neciurile unde sunt delegati e CC A sauCJ A
¢) sa participe la cursurile deinstruire, testare (fizica si teoreticd ) organizate de
C C A pentru loturile divizionaresau de C J A pentru arbitrii cucategorial, all —asi stagiari;

d) sa respinga orice incercare de influenta sau coruptie si sa sesizeze imediat organele de conducere ale C C A Si camisia de
disciplind aFRF/LPF/AJF/A MF B 1ncazul in care se petrec astfel de fapte;

e) sa participe la antrenamente, sedinte si la celelalte activitati organizate de aomiisiile de arbitri de care apartin;



f) s poarte in mod dbligatoriu la jocurile pe care le arbitreaza, echipamentul stabilit de Comisia Centrald a A rbitrilor si
ecusonul FRF;

g) sa-si anunte in scris indisponibilitatea cu cel putin 10zile inainte de disputarea unei etape (in afara cazurilor de forta
nmajord);

h) sa campleteze R aportul de arbitraj in mod detaliat, cu litere majuscule, lizibil semnaland orice evenimente in legatura cu
desfasurarea partidei si sa-1 inainteze n temenul regulamentar (impreuna cu cametele de legitimare retinute, daca este
cazul) laC C A si Secretariatul comisiilor cu atributii jurisdictionale din cadrul F R F /L PF ajocului respectiv;

1) sé aiba ocomportare exemplara in cadrul societatii;
j) sd nufaca declaratii In presa, la radio sau televiziune in legatura cuarbitrajul prestat dealti arbitri;

k) sa contribuie activ la apararea prestigiului si autoritatii arbitrilor de fotbal.



C. RECOMPENSE

Articolul 61

Pentru realizari deosebite dbtinute in activitatea de arbitraj, arbitrii si arbitrii asistenti pot fi recampensati cu distinctii, pramii,
cupe, diplone, plachete si titluri dearbitru/arbitru asistent numarul 1al anului calendaristic.



CAPITOLUL III
REINTEGRAREA IN ACTIVITATEA DE ARBITRAJ

Articolul 62

Comisia Centrald a Arbitrilor sau camisiile judetene de arbitri pot aproba reintegrarea in activitatea de arbitraj a urméatoarelor
categorii dearbitri:

a) cel declarati inapti medical dac, n decurs deun an, s-au insanatosit;

b) cei care s-au retras voluntar din activitatea de arbitraj pentru notive intemeiate $i care 1si manifesta dorinta dea activa din
nou, dupa ointrerupere de cel mult un an.

Articolul 63

Arbitrii a caror activitate a Incetat nenotivat timp de un an calendaristic, vor putea fi reintegrati 1n activitatea de arbitraj in lotul
imediat inferior celui din care au facut parte, in umma unei reexaminari teoretice i fizice, conform dispozitiilor prezentului

regulament.

Articolul 64

Arbitrii care au activat in strainatate (cu aprobarea Comisiei Centrale a A rbitrilor ) pot fi reintegrati in lotul din care au facut
parte, daca fac dovadascrisda. C C A 1si rezerva dreptul dea asimila nivelul la careau activat cu cel din tara.



CAPITOLUL1V
DISCIPLINA ARBITRILOR

A. DISPOZITII PRELIMINARE

Articolul 65

Incilcarea cu vinovatie a indatoririlor arbitrilor, inclusiv a nomnelor de comportare, constituie abatere tehnica sau disciplinara,
fiind sanctionata conformprevederilor regulamentare.

Articolul 66

! Abaterile savarsite de arbitri in aplicarea Legilor Jocului”’, precum si abaterile disciplinare se judecd dupa caz, de
aompartimentul de specialitate din cadrul CC A (pentru jocurile organizate de LPF/F RF) sau de comisiile judetene ale
arbitrilor, In confommitate cu prevederile prezentului R egulament.

Declansarea actiunii jurisdictionale se face ca ummare a savarsirii unor abateri legate de exercitarea calitétii dearbitru sau pentru
alte fapte care, desi savarsite in afara activitatii de arbitraj, sunt de naturd sa campramita prestigiul arbitrului respectiv sau al
axmisiilor dearbitri.

3 Sesizarea se face din oficiu de catre campartimentul de specialitate, ummare a informatiilor rezultate din rapoartele de cbservare,

acestea constituind docurentele de baza 1n declansarea si solutionarea cauzelor.

*Sesizarea poate fi facutd si decluburi, exceptand problemele tehnice de arbitraj, numai cu privire la abateri disciplinare savarsite,
cu prilejul jocurilor oficiale, de jucitori, antrenori, persoane oficiale si spectatori, nesanctionate dearbitri. In aceste cazuri se poate
folosi camijloc deproba inregistrarea videoa jocului, numai daca jocul a fost inregistrat integral.

> Notarea abitrilor cu calificativul «satisfacator» in raportul cbservatorului de arbitri, atrage sesizarea compartimentului de
delegari din cadrul CC A, iar un calificativ «slab» atrageretinerea dela delegari.



B. ABATERI SI SANCTIUNI

Articolul 67

Abaterile savarsite dearbitri vor fi sanctionate, in raport de gravitatea lor, cu:
a) avertisment;
b) retinere dela delegari petimp limitat;
¢) retrogradare;
d) scoaterea din loturile divizionare;

e) excluderea din activitate.

Articolul 68

Avertistentul constd in atentionarea scrisd sau verbala a arbitrului asupra abaterilor savarsite si a consecintelor in caz de
repetare.

Articolul 69

Retinereadela delegari consta in interzicerea activitatii dearbitru pe temmen determinat. A rbitrii din loturile divizionare vor putea
fi delegati in aceastd perioada la jocurile din esaloanele inferiore sau juniori republicani.

Articolul 70

R etrogradarea consta in trecerea arbitrului dintr-otreapta ierarhica superioara Intr-una inferioara.

Articolul 71

Scoaterea din loturile divizionare consta in Tncetarea activitatii dearbitru la nivelul respectiv.



Articolul 72

Excluderea din activitate consta in radierea din evidente §i interzicerea de a i activa ca arbitru sau de a ocupa functii in
activitatea dearbitraj.

Articolul 73

Sanctiunile aplicate in teeiul articolului 67, lit. b) nu pot fi date cu suspendarea executérii pedepsei.

Articolul 74

! Circunstantele atenuante se considerd acele imprejurdri care pot determina reducerea sanctiunii disciplinare. Constituie
circunstante atenuante:

a) conduita ireprosabila a arbitrului inainte de savarsirea abaterii;

b) camportarea sincera n fata instantei disciplinare;

¢) savarsirea abaterii Tn stare de provocare sau caummare a unei enotii puternice;
d) legitima aparare.

*In situatia constatzrii existentei unor circumstante atenuante, sanctiunea se poate reduce pana la minimul special prevazut
pentru abaterea respectiva.

Articolul 75

'Circumstantele agravante se considera acele imprejurari care pot determina aplicarea unor sanctiuni mai severe, in functie de
gravitatea i ummarile faptei comise. Constituie circumstante agravante:

a) prareditarea;

b) savarsirea abaterii sub influenta bauturilor alooolice sau a substantelor stupefiante sau halucinogene;
¢) savarsirea abaterii din interese materiale;

d) camitereaunei noi abateri disciplinare in decurs deun an dela ultima sanctiune (recidiva).

*In situatia constatarii existentei unor circumstante agravante, sanctiunea se poate nmajora pan la naximul special prevazut
pentru abaterea respectiva.



3n cazul existentei att a circumstantelor atenuante, cit i a circunstantelor agravante, sanctiunea aplicati nu va putea fi redusa
pana la mnimul special prevazut pentru abaterea respectiva, dar va putea fi majorata pana la maximul special prevazut pentru
abaterea respectiva.

Articolul 76

Abaterile savarsite inainte, in timpul sau dupa temminarea jocului, pe terenul dejoc sau in afara acestuia, sesanctioneaza astfel:
1. Avertisment pentru:
a) nerespectarea dispozitiilor R O A F cuprivire la accesul persoanelor la terenul dejoc;
b) nerespectarea fara notive tameinice a orei de incepere a jocului sau a pauzei dintre reprize;
¢) neverificarea Inainte de Tnceperea partidei a terenului dejoc si a instalatiilor anexe (conformR O A F).
2.Retinereadela delegéri:
a) dela 1-2etape pentru:
- netrimiterea raportului dearbitraj organelor competente in temmenul prevazut deregulament (conformR O AF);
- intoamirea cu date gresite sau incamplete a raportului de arbitraj, atunci cand fapta nu a produs consecinte;

- neanuntarea n timp util (minim 10zile) a indisponibilitatii notivate pentru a se putea lua masuri de inlocuire la
delegare;

- prezentarea pe teren cu echipament neingrijit sau neregulamentar pentru conducerea unei partide oficiale;

- prezentarea cu intdrziere la teren, dupa ora nentionatd in raportul de arbitraj sau comumicatd oficial de
FRF/LPF, fara cajocul sa fi inceput cualt abitru. Se excepteaza cazurile defortd majora  dovedite;

- nerespectarea recomandarilor CC A.
b) dela 2—3etape pentru:
- atitudine necorespunzatoare fata de delegatii echipelor, antrenori, jucatori, arbitri i cbservatori;
- newerificarea Tnainte de nceperea jocului, a vizei anuale §i a vizei medicale a jucatorilor in conformitate cu
prevederileregulamentare;
- tainuirea intrzierii unuia din arbitrii delegati la joc de catre ceilalti doi arbitri, fara cajocul sa fi inceput cuun
alt arbitru;



- trimiterea cu Intarziere sau netrimiterea cametului de legitimare a unui jucator eliminat, la termenul fixat de
regulamentele n vigoare, forului competent.

¢) dela3-4etapepentru:

- prezentarea cu Intarziere la teren, dupa ora nentionata in raportul de arbitraj sau comunicatd in scris de
FRF/LPF sau prezentarea dupa inceperea jocului, fapt ce a determinat inlocuirea arbitrului n cauza. Se excepteaza cazurile
deforta nejora dovedite.

d) dela4—8etape pentru:

- Intoamirea gresita sau incanpleta a raportului de arbitraj atunci cind amisiunea sau greseala a produs ummari fie
pentru jucatori sau echipe, fie pentru faptul ca datorita lipsei mentiunilor sau a datelor incanplete, CC A sau alte organe de
specialitate, nu au putut lua masurile cuvenite;

- nesesizarea, 1n raportul de arbitraj sau in mamoriu separat, in maxim 24 de ore de la disputarea partidei, a unor
intdmplari, incidente, etc., carear putea constitui oabatere denatura sa atraga sanctiuni  disciplinare pentru jucatori, echipe,
cluburi,etc.;

- atitudine necorespunzatoaresi lipsitd desinceritate fata deorganele de conducere aampetente, cumar fi
neprezentarea n caz de convocare, pentru a da relatii;

- inducerea in eroare a acestor organe prin relatari neconfonme cu realitatea;
- ascunderea adevarului sau a altor fapte asemanatoare;
- injurii aduse unui alt arbitru din brigada;
- injurii aduse unui jucator sau bruscarea acestuia, precumsi a unor persoane oficiale;
- lovirea intentionata aunui jucator sau aunor persoane oficiale din conducerea echipelor participante la joc;
- tainuirea existentei unei legaturi cu oricare dintre echipele participante Ia joc.
e) petimp de 6 luni:
- neprezentarea unui arbitru delegat la conducerea jocului;
- tainuirea neprezentarii unui arbitru delegat la joc;
- calamnierea sub orice formd a arbitrilor, aactivitatiiFRF, CCA, CJ A;
- nerespectarearecanandarilor FIFA/ U EFA/F R F, in legatura cu camportarea la jocurile intemationale.
3. Excluderea din arbitraj pentru:

- practicarea unui arbitraj tendentios;



- parasirea, de catre unul din arbitri, a terenului de joc, (cu exceptia cazurilor de forta majora);
- prezentarea la conducerea jocului sub influenta bauturilor alooolice sau in stare de ebrietate;
- Incasarea unor sume de bani necuvenite dela cluburi sau a altor valori;

- solicitarea sau acceptarea de avantaje materiale, in afara drepturilor oficiale, dela cluburi sau dela alte persoane

interesate;
- asuferit ocondamnare penal & pentru savarsirea unor infractiuni cu intentie;

- initiaza, participa i instiga la actiuni care pot stirbi prestigiul organelor de conducere ale activitatii sportive, F R F
sauCCA;

- duceoviata inorala (betii repetate, acte huliganice, provocare de scandaluri etc. );

- nodificarea documentului justificativ deplata in vederea incasérii, in modintentionat, a unor sume de bani necuvenite.

Articolul 77

Greselile savarsite In luarea deciziilor in timpul desfasurarii si conducerii jocului vor fi analizate de camisia de specialitate, care

va propune masuri in consecinta.



CAPITOLUL V
CAILE DE ATAC

Articolul 78

Hotarérile de sanctionare a arbitrilor sunt executorii dela data pronunt drii acestora $i numai pentru pericadele competitionale.

Articolul 79

Arbitrul sanctionat disciplinar pentru abateri prevazute in prezentul Regulament, altele decit cele cu caracter tehnic, poate
introduce apel la C C A si recurs la Comisia de Recurs a F R F, hotarérea acesteia putand fi atacata la Tribunalul Arbitral al
Sportului dela Lausanne.

Articolul 80

HotararileluatedeC C A privind retrogradarea sau excluderea din activitatea de arbitraj, cu exceptia abaterilor disciplinare, pot fi
atacate la Comisia derecursaC C A (formata din PreSedintii de onoare)



CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Articolul 81

Pentru realizarea prograelor si dbiectivelor sale, C C A colaboreaza cuF R F in conditiile legii.

Articolul 82

CCA 5iCJ A tinumdtoarele formede evidenta:

a) registru matricol pentru evidentierea datelor personale ale arbitrilor i a datelor privind evolutia lor in legatura cu
clasificarea, perfectionarea si activitatea practic;

b) fisa deevidenta ajocurilor arbitrate si a calificativelor dbtinute.

Articolul 83

Arbitrii de fotbal se pot transfera dela ocomisie judeteana la alta, in modtemporar sau definitiv, cu acordul celor doud camisii, pe
baza umatoarelor documente;

a) cererea detransfer a arbitrului;

b) actele personale din care s rezulte activitatea sa si damiciliul.

Articolul 84

Pentru arbitrii din loturile divizionare care se transfera in alte judete, continuarea activitatii in lotul din care fac parte, se aproba de
CCA.

Articolul 85

Orice alte problere in legatura cu activitatea de arbitraj, necuprinse in prezentul R egulament, se vor solutiona prin hotéréri ale
CCA.



Articolul 86

Prezentul Regulament a fost aprobat de Comitetul Executiv al FRF in Sedinta din data de 8 iunie 2000 Si intra in vigoare
incepand cu data de liulie 2009.



